
 

             ПРООН открывает для молодежи  

              новые карьерные возможности 

Молодые люди во всем мире стремятся содействовать позитивным изменениям 

и развитию, однако часто у них отсутствует практический опыт и 

возможности для осуществления своих смелых идей. 

Региональный проект «Управление знаниями и наращивание потенциала в рамках 

партнерства Россия‑ПРООН» предоставляет российской молодежи возможность 

приобрести профессиональный опыт и знания о национальных и региональных социально-

экономических особенностях и вызовах, с которыми сталкиваются страны Европы и СНГ. 

Проект поддерживает стремление учащихся к получению полезных навыков, а также их 

участию в программах и проектах (инициативах), способствующих развитию стран и 

регионов. Для этих целей с 2017 года реализуется программа стажировок в офисах ПРООН, в 

которой уже приняли участие более 30 российских студентов и выпускников. 

Из нашего материала Вы узнаете о том, как стажировка в ПРООН изменила 

профессиональную жизнь четырех активных российских студентов и выпускников, открыв 

для них карьерные перспективы в области содействия международному развитию. 

Анна Глухова проходила стажировку в сфере коммуникаций в офисе ПРООН в Армении. 

Она помогала в реализации медиа-стратегий двух проектов Трастового фонда 

Россия‑ПРООН по развитию сельских районов и интегрированного сельского туризма: 

разрабатывала информационные материалы о проектах, участвовала в организации 

публичных мероприятий и готовила для социальных сетей увлекательные истории о 

жителях приграничных сел Тавушской области на русском языке, повышая 

осведомленность о проектной деятельности ПРООН среди русскоязычной аудитории.  

Анна принимала участие в полевых миссиях, знакомясь с процессом реализации проектов 

на местах, в частности, создания новых туристических маршрутов. Полученный 

практический опыт помог ей сформировать понимание реальных потребностей местных 

жителей и дал представление о полевой работе, 

которую ведет ПРООН для достижения 

социально‑экономического развития в Республике 

Армения.  

«Благодаря этой программе я получила 

уникальную возможность наблюдать 

конкретные результаты проектов ПРООН по 

развитию сельского туризма и приграничных 

общин, направленные на улучшение жизни 

людей» 

Целеустремленность, живой интерес к развитию сельской местности, а также практические 

навыки, приобретенные во время стажировки, помогли Анне продолжить свой 

профессиональный путь в этом направлении: сейчас она работает в качестве помощника 

специалиста по коммуникациям в Отделении Продовольственной и сельскохозяйственной 

организации Объединенных Наций (ФАО) для связи с Российской Федерацией.
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Рубен Газанчян проходил стажировку в офисе ПРООН в Таджикистане, где участвовал в 

проектах, направленных на расширение возможностей молодежи. Рубен проявил себя как 

инициативный член команды, неоднократно выступая с предложениями для проекта «Start-

up Choihona», и участвовал в подготовке учебных материалов для молодых 

предпринимателей Таджикистана.   

«Я приобрел полезный опыт и прикладные навыки в области управления 

знаниями и наращивания потенциала, что значительно повысило мою 

профессиональную эффективность в Фонде ООН в области народонаселения» 

Благодаря уникальному опыту, полученному в 

Таджикистане, Рубен победил в конкурсе на 

должность ассистента по мобилизации ресурсов и 

мониторингу в отделении Фонда ООН в области 

народонаселения (ЮНФПА) в Таджикистане в 

рамках программы полного финансирования 

Добровольцев ООН (ДООН), реализуемой на 

средства Российской Федерации.  

В новом качестве Рубен занимается оценкой 

возможностей для мобилизации ресурсов и 

работает над стратегией ЮНФПА по работе с 

донорами.  

Мария Ястребова проходила стажировку в офисе ПРООН в Беларуси, где участвовала в 

подготовке проектных предложений по совершенствованию государственного 

бюджетирования, ориентированного на достижение ЦУР. Благодаря инициативе Марии, 

при подготовке проектных предложений была применена методология финансирования 

биоразнообразия. Во время прохождения стажировки Мария готовила аналитические 

материалы о влиянии пандемии коронавируса на долгосрочные тренды развития частного 

предпринимательства в Беларуси, а также занималась вопросами мобилизации ресурсов. 

«Меня не выбрали бы добровольцем ООН без тех знаний и навыков, которые я 

получила благодаря стажировке в рамках проекта по управлению знаниями» 

Энтузиазм, стремление учиться, интерес к теме защиты окружающей среды и знания, 

полученные в ходе стажировки, помогли Марии стать международным добровольцем ООН 

в офисе ПРООН в Кении. Назначение Марии, 

как и Рубена, финансируется Российской 

Федерацией в рамках программы полного 

финансирования ДООН. 

В новом качестве Мария участвует в 

разработке проектов в области управления 

природными ресурсами, уменьшения риска 

стихийных бедствий, изменения климата и 

энергетики в тесном сотрудничестве с 

Глобальным экологическим фондом. 

 

 



 

Николай Комарьков проходил стажировку в Региональном центре ПРООН в Стамбуле в 

департаменте по новым партнерствам и донорам. Он помогал коллегам в вопросах 

развития сотрудничества со странами-донорами и мобилизации ресурсов, а также 

проводил исследования о возможностях сотрудничества ПРООН с международными 

финансовыми институтами, использовании механизмов финансирования проектов  

развития и привлечения частных компаний к участию в проектах Регионального бюро 

ПРООН для стран Европы и СНГ. 

«Стажировка в ПРООН стала 

определяющей точкой в моей карьере, 

дала мне ценные навыки и знания, которые 

и сейчас остаются моими конкурентными 

преимуществами» 

Высокая работоспособность Николая, его умение 

быстро адаптироваться к меняющимся условиям, 

превосходные навыки подготовки документов и 

аналитические способности были отмечены во 

время его краткосрочного задания ДООН в 

качестве консультанта для региональной 

презентации доклада «Состояние 

добровольческой деятельности в мире» и 

способствовали его последующему 

трудоустройству в Министерство иностранных 

дел Российской Федерации. В настоящее время 

Николай занимает должность секретаря-

референта в Департаменте международных 

организаций.  

Мы приглашаем инициативных, образованных и целеустремленных российских студентов 

к участию в программе стажировок ПРООН для развития практических навыков и 

получения новых знаний, которые будут способствовать реализации идей и устремлений в 

дальнейшей профессиональной карьере в области международного развития. 

Более подробная информация о программе размещена на веб-сайте проекта в разделе о 

стажировках.  

Контакты: Офис ПРООН по поддержке партнерства в Российской Федерации 

https://expertsfordevelopment.ru/; contact@expertsfordevelopment.ru 
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